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	Саха Өрөспүүбүлүкэтин «ЛЕНСКЭЙ ОРОЙУОН» 

муниципальнай

тэриллиитэ


	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	                  УУРААХ

	г. Ленск
	                      Ленскэй к

	от « 30  » __мая_  2024 года                                           № __01-03-351/4__


	О внесении изменений в постановление и.о. главы
от 16 мая 2023 года № 01-03-301/3
 


              В соответствии с постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 24 мая 2024 г. № 203 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Саха (Якутия) от 30.08.2022 года № 518 «Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных учреждений, подведомственных Министерству образования и науки Республики Саха (Якутия)», постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 15 мая 2024 г. № 180 «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников государственных учреждений, подведомственных Министерству культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия), утвержденное постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 30 августа 2022 г. № 521» п о с т а н о в л я ю:
1. Внести в  постановление и.о. главы муниципального образования «Ленский район» от  16 мая 2023 года  № 01-03-301/3 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений МО «Ленский район» Республики Саха (Якутия)», следующие изменения:

1.1. В пункте 2.15. раздела 2, в пункте 3.11. раздела 3 цифры «5» заменить цифрами «75»;
1.2. Абзац второй пункта 2.17. изложить в следующей редакции: 
«2.17. Рекомендуемый размер надбавки за интенсивность труда – до 120 процентов»;

1.3. Пункт 3.2. изложить в следующей редакции: 
«3.2. Размеры окладов педагогических работников, учебно-вспомогательного персонала, руководителей структурных подразделений устанавливаются на основе отнесения должностей к ПКГ»:
	Наименование профессиональных квалификационных групп и квалификационных уровней
	Размер должностного оклада, рублей

	ПКГ  «Учебно-вспомогательный персонал первого уровня»
	7 477

	ПКГ «Учебно-вспомогательный персонал второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	8 727

	2 квалификационный уровень
	9 250

	ПКГ  «Педагогические работники»

	1 квалификационный уровень
	10 796

	2 квалификационный уровень
	11 442

	3 квалификационный уровень
	12 088

	4 квалификационный уровень
	12 734

	ПКГ «Руководители структурных подразделений»

	1 квалификационный уровень
	13 077

	2 квалификационный уровень
	13 862

	3 квалификационный уровень
	14 647


1.4. Пункты 3.2.1, 3.2.2, 3.2.3. признать утратившим силу;
1.5. Абзац второй пункта 3.14. изложить в следующей редакции: 
«3.14.Рекомендуемый размер надбавки за интенсивность труда - до 120 процентов»;
1.6. Пункт 4.1. изложить в следующей редакции: 
«4.1. Размеры окладов работников, занимающих должности служащих, устанавливаются на основе отнесения должностей к ПКГ»:
	Наименование профессиональной квалификационной группы
	 Квалификационные уровни
	Размер должностного оклада, рублей

	Общеотраслевые должности служащих первого уровня
	1 квалификационный уровень
	10 591

	
	2 квалификационный уровень
	10 654


	Общеотраслевые должности служащих второго уровня
	1 квалификационный уровень
	10 832

	
	2 квалификационный уровень
	11 006

	
	3 квалификационный уровень
	11 895

	
	4 квалификационный уровень
	12 426

	
	5 квалификационный уровень
	13 315

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня
	1 квалификационный уровень
	13 492

	
	2 квалификационный уровень
	14 025

	
	3 квалификационный уровень
	15 091

	
	4 квалификационный уровень
	15 977

	
	5 квалификационный уровень
	16 776

	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня
	1 квалификационный уровень
	18 107

	
	2 квалификационный уровень
	18 641

	
	3 квалификационный уровень
	18 995


1.7. Пункт 5.1. изложить в следующей редакции: 

«5.1. Размеры окладов работников, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым профессиям рабочих, устанавливаются на основе отнесения должностей к ПКГ»: 

	Наименование профессиональной квалификационной группы
	 Квалификационные уровни
	Размер должностного оклада, рублей

	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
	1 квалификационный уровень
	9 290

	
	2 квалификационный уровень
	9 781

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	1 квалификационный уровень
	10 591

	
	2 квалификационный уровень
	10 979

	
	3 квалификационный уровень
	11 444

	
	4 квалификационный уровень
	11 835


1.8 Пункт 6.1. изложить в следующей редакции:
«6.1.Оклады (должностные оклады) медицинских и фармацевтических работников устанавливаются в соответствии с приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 02 мая 2023 года № 205н «Об утверждении Номенклатуры должностей медицинских работников и фармацевтических работников» на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 06 августа 2007 года № 526 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работников» в размерах, установленных Положением об оплате труда работников государственных бюджетных, автономных, казенных учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения Республики Саха (Якутия), утвержденным постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 30.08.2022 года № 519. Размер окладов медицинских работников устанавливаются на основе  отнесения к профессиональным  квалификационным группам (ПКГ) в следующих размерах»:
	Профессиональная квалификационная группа 
	Квалификационные              уровни
	размер                        оклада, руб.

	Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1 квалифицированный уровень                        (санитарка (мойщица))
	9 052

	Средний медицинский и фармацевтический персонал 
	1 квалифицированный уровень              (инструктор по гигиеническому воспитанию)
	12 957

	
	2 квалифицированный уровень        (Медицинская сестра диетическая)
	13 219

	
	3 квалифицированный уровень   (медицинская сестра; медицинская сестра по физиотерапии; медицинская сестра по массажу)
	13 477

	
	4 квалифицированный уровень
	13 736

	
	5 квалифицированный уровень  (старшая медицинская сестра )
	13 996

	Врачи и провизоры
	2 квалифицированный уровень
	23 149

	
	3 квалифицированный уровень

(врачи- педиатры)
	23 601

	Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)
	1 квалифицированный уровень
	26 325



1.9. Дополнить раздел 6 пунктом 6.1.1. следующего содержания:

«6.1.1. Размер окладов медицинских работников с  01.04.2024 года устанавливаются на основе  отнесения к профессиональным  квалификационным группам (ПКГ) в следующих размерах»:
	Профессиональная квалификационная группа 
	Квалификационные              уровни
	размер                        оклада, руб.

	Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня
	1 квалифицированный уровень                        (санитарка (мойщица))
	10 341

	Средний медицинский и фармацевтический персонал 
	1 квалифицированный уровень              (инструктор по гигиеническому воспитанию)
	13 352

	
	2 квалифицированный уровень        (Медицинская сестра диетическая)
	13 621

	
	3 квалифицированный уровень   (медицинская сестра; медицинская сестра по физиотерапии; медицинская сестра по массажу)
	13 888

	
	4 квалифицированный уровень
	14 154

	
	5 квалифицированный уровень  (старшая медицинская сестра )
	14 422

	Врачи и провизоры
	2 квалифицированный уровень
	23 794

	
	3 квалифицированный уровень

(врачи- педиатры)
	24 259

	Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)
	1 квалифицированный уровень
	27 059



Увеличение должностных окладов с 01 апреля 2024 года осуществляется за счет пересмотра выплат стимулирующего характера в пределах фонда оплаты труда.
 1.10. Таблицу пункта 7.3. изложить в следующей редакции:

	Наименование профессиональной квалификационной группы
	 Квалификационные уровни
	Размер должностного оклада, рублей

	Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава
	1 квалификационный уровень
	6 915

	Должности работников среднего звена 
	1 квалификационный уровень (заведующий костюмерной, машинист сцены)
	7 612

	
	2 квалификационный уровень
	8 373

	Должности работников ведущего звена 
	1 квалификационный уровень (библиотекарь)
	11 075

	
	2 квалификационный уровень
	11 740

	
	3 квалификационный уровень (художник бутафор, художник конструктор)
	12 182

	
	4 квалификационный уровень
	12 846

	
	5 квалификационный уровень (художник по свету, художник оформитель)
	13 288

	Должности работников руководящего состава
	1 квалификационный уровень (звукорежиссер)
	13 491

	
	2 квалификационный уровень (заведующий библиотекой, художественный руководитель)
	14 838

	
	3 квалификационный уровень
	16 189


       2. Руководителям образовательных учреждений муниципального образования «Ленский район» Республики Саха (Якутия):

       2.1. Внести соответствующие изменения в локальные нормативные акты, регламентирующие Положение об оплате труда работников учреждения.

       2.2. Уведомить работников об изменении условий трудового договора в соответствии со статьей 74 Трудового Кодекса Российской Федерации.

       2.3. Учесть, что до истечения срока письменного уведомления об изменениях условий трудового договора применяются условия оплаты труда работников, установленные до вступления в силу настоящего постановления, в соответствии со статьей 74 Трудового Кодекса Российской Федерации.

3. Главному специалисту управления делами (Иванская Е.С.) опубликовать данное постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте муниципального района «Ленский район» РС (Я).
       4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, за исключением подпункта 1.1. пункта 1.

Подпункт 1.1. пункта 1 настоящего постановления вступает в силу с 01 сентября 2024 года.


Подпункт 1.9. пункта 1 настоящего постановления, распространяется на правоотношения, возникшие с 01 апреля 2024 года.


Действие подпунктов 1.2.,1.3.,1.4.,1.5.,1.6.,1.7.,1.8.,1.10. настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2024 года.
       5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 И.о.главы
                                                                                              П.Л. Петров
